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> Editorial

POUVOIR D’ACHAT / POUVOIR DE DON

Les personnes fragilisées, nous le savons pertinemment,
demeurent extrémement exposées, au regard de la faiblesse de
leurs revenus , & la question du pouvoir dachat.

Cette préoccupation devient bien souvent celle de leurs
conditions d'existence voire de survie.

Cette problématique autour du pouvoir d'achat, et ce, quelque
soit sa légitimité et son acuité, m’évoque, non en opposition,
mais en résonance, la notion du “pouvoir de don”.

L’'homme ne serait il qu'un homo économicus que seuls la
production et I’obtention d’objets rendraient heureux et
permettrait d'obtenir une réelle existence 2

Il semblerait que la mondialisation fait de plus en plus de la
production, de I'échange et de la consommation des biens, I'es-
sentiel voire la totalité de |'action humaine, en espérant par la
permettre aux hommes de survivre, de vivre bien au sens de
'abondance économique.

A contrario, I'engagement désintéressé de celui qui, par le don
de son temps, de sa compétence, de sa réflexion, de son expé-
rience, de son réseau de connaissances, rappelle & la société
combien |'homme est également homo socius c'est-a-dire ouvert
au monde, @ autrui et a sa fragilité.

POUVOIR DE DON qui vise & conserver ou @ restaurer le sens
du vivre ensemble pour retrouver le goit de |'existence
collective et par |a de I'existence individuelle au moyen de la
reconnaissance de chacun par son prochain.

POUVOIR DE DON qui ambitionne finalement de transformer
le monde, autrui et soi-méme, pour changer I'existence, pour
dénoncer quoi qu'il advient, I'exclusion sous foutes ces formes.

Le pouvoir de don n’est t il pas un signe tangible de I'ex-
pression de solidarité entre les hommes ?

Puissions nous maintenir et défendre le pouvoir de don coite
que colte.

ANNE POSTIC
Directrice régionale de 'URIOPSS des Pays de la Loire
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